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Тема школы:

 «Повышение  эффективности работы ОУ  в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты».

Цель работы школы: 

«Создания условий для повышения эффективности работы ОУ в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты».

Задачи школы:

1. Обеспечить условия для повышения качества  образовательного процесса.
2. Обеспечить условия для  эффективного  перехода   на ФГОС  основной и старшей школы.
3. Создать условия для непрерывного совершенствования педагогического мастерства учителей.

4. Развивать систему  педагогической поддержки талантливых учащихся. 

5. Способствовать развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.

6. Совершенствовать работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья учащихся и привитие им навыков здорового образа жизни.
7. Формировать активную гражданскую позицию у школьников.
Миссия школы:  Сохранить  здоровье обучающихся, выявить и развить способности каждого ученика, формировать духовно богатую, свободную, физически здоровую, творчески мыслящую личность, ориентированную  на выбор профессии, любящую свою страну, способную в последующем  на участие в духовном и экономическом развитии общества.

Основные направления деятельности:

1. Обеспечение прав и гарантий обучающихся на образование.

2. Создание условий для реализации прав детей на образование.
 I. Организационно – педагогическая деятельность
	№ п.п.
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. Организационно-педагогические мероприятия на начало учебного года

	1
	Организация горячего питания в школе
Составить график питания учащихся по классам во время перемен и издать приказ по школе
	к 01.09
	Директор, 

зам. директора по ВР

	2
	Организовать соревнования за лучший кабинет 
Смотр-конкурс готовности кабинетов к началу учебного года
	до 5.09
	Директор, 
председатель ПК,

завучи

	3
	Проверить и прорецензировать рабочие программы педагогов по предметам, руководителей кружков, классных руководителей, руководителей элективных , факультативных курсов
	до 15.09
	Руководители МО

Зам. директора по УВР
Зам. директора по ВР

Директор

	4
	Составить расписание уроков
	к 01.09
	Зам. директора по УВР

	5
	Завести на новый учебный год необходимую педагогическую документацию:

· Классные журналы

· Журналы кружковой работы

· Журнал элективных курсов и факультативов

· Журнал проведения консультаций  
	к 05.09
	Зам. директора по УВР, ВР

	6
	Оформить личные дела учащихся 1 класса
	к 01.09
	Классный руководитель 

1 класса

	7
	Составить расписание кружков
	к 05.09
	Зам. директора по ВР

	8
	Утверждение планов работы методических объединений
	к 15.09
	Директор 

	2. Мероприятия по охране жизни, здоровья и ТБ учащихся

	1
	Мероприятия по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма:

а) Назначение инструктора по безопасности дорожного движения

б) Организовать с классными руководителями инструктивно-методические занятие по методике проведения занятий с учащимися по Правилам дорожного движения

в) Организовать изучение правил дорожного движения с учащимися

г) Оформить уголок по безопасности дорожного движения

д) Провести выставку детских рисунков по безопасности дорожного движения    
	до 01.09

до 01.09

весь год

до 15.09

1 раз в полугодие
	Директор

Преподаватель ОБЖ

Преподаватель ОБЖ

Преподаватель ОБЖ

Зам. директора по ВР, Преподаватель ИЗО



	2
	Мероприятия противопожарные:

а) Издать приказ о назначении ответственных лиц за противопожарную безопасность, об установлении противопожарного режима

б) Организовать проведение противопожарного инструктажа работников и учащихся школы

в) Оформить противопожарный уголок 
	до 01.09 

до 01.09

до 10.09
	Директор

Зам. директора по УВР, зам. директора по АХЧ, 

классные руководители

Зам. директора по ВР

	3
	Мероприятия по профилактике и предупреждению травматизма и несчастных случаев:

а) На общем собрании педагогического коллектива школы избрать общественного инструктора по профилактике и предупреждению травматизма и несчастных случаев среди учащихся

б) на родительских собраниях обсуждать вопросы по профилактике и предупреждению травматизма и несчастных случаев среди детей  
	до 05.09

постоянно
	Директор 

Классные руководители 

	4
	Мероприятия по охране жизни, здоровья и ТБ учащихся:

а) Подготовить документацию по разделу «Охрана жизни и здоровья учащихся»:

- листки здоровья в школьных журналах

- приказ по школе об охране жизни и здоровья учащихся

- медицинские карты на каждого ребёнка

б) Осуществлять регулярный контроль за выполнением санитарно-гигиенических требований согласно санитарным правилам и нормам СанПиНа:

- санитарно-гигиеническое состояние школьного учреждения (столовой, световой, питьевой, воздушные режимы классных комнат, мастерских, спортзала)

- соблюдение санитарно-гигиенических требований к уроку:

Рассаживание учащихся согласно требованиям, рекомендациям, валеологический анализ школьного расписания, предотвращение перегрузки учебными занятиями, дозирование домашних занятий, профилактика близорукости

- обеспечение учащихся с 1-11 классов горячим питанием

в) Организовать бесплатное питание для малообеспеченных семей    
г) Провести инструктаж работников школы по вопросам охраны детей и соблюдений правил ТБ

д) Контролировать состояние пожарной безопасности в учебных помещениях и столовой

е) Привести оборудование кабинетов технологии в соответствии с требованиями ТБ и производственной санитарии, особое внимание обратить на меры безопасности при работе на станках, при использовании электроинструментов

ё) Принять меры безопасности в учебных кабинетах: физики, химии, информатики, спортивном зале

ж) Принимать меры по безопасности и охране жизни детей при проведении массовых мероприятий (в школьном коридоре, спортивной площадке и т.д.)    
	сентябрь

сентябрь 

сентябрь 

1 раз в месяц

постоянно

постоянно 

постоянно 

	Классные руководители, директор

Зам. директора по УВР

Зам. директора по ВР

Зам. директора по ВР

Зам. директора по АХЧ

Учитель технологии 

Учителя-предметники

Зам. директора по ВР



	3. Педсоветы

	1
	Итоги работы школы за 2013-2014 учебный год. Утверждение плана работы на 2014-2015 учебный год
	конец августа
	Директор 

	2
	Федеральные государственные образовательные стандарты  основного общего образования второго  поколения: концептуальные подходы 
	февраль
	Зам. директора по УВР

	3
	Педагогика поддержки ребенка в современном образовании
	декабрь
	Зам. директора по ВР

	4
	Об организации подготовки и проведении государственной (итоговой) аттестации учащихся 9, 11 классов
	февраль
	Директор,
Зам. директора по УВР

	5
	Об утверждении аттестационного материала 
	май
	Зам. директора по УВР

	6
	О допуске к государственной (итоговой) аттестации учащихся 9, 11 классов
	май
	Директор 

	7
	О переводе учащихся 1-8 классов, 10 класса 
	май
	Директор 

	8
	О выпуске учащихся 9, 11 классов
	июнь
	Директор 

	4. Родительские собрания (общешкольные)

	1
	Открытое письмо родителям
	апрель 


	Зам. директора по ВР

	2
	Совместные усилия семьи и школы 

по вопросу оздоровления детей
	октябрь
	Зам. директора по УВР

	5. Работа родительского комитета

	1
	Работа с неблагополучными семьями, детьми группы «риска»
	весь период
	Председатель родительского комитета

	2
	Контроль за состоянием горячего питания школьников
	весь период
	Члены родительского комитета 

	3
	Участие в проведении классных и внеклассных школьных мероприятиях
	весь период
	Родители

	4
	Контроль за соблюдением санитарно-гигиенических требований в школьных помещениях, столовой  
	весь период
	Члены родительского комитета 

	5
	Оказание помощи в ремонте классов, благоустройстве школы
	весь период
	Члены родительского комитета, родители 

	6
	Вечерние рейды родителей в «Дом досуга», с целью контроля за учащимися  
	В выходные и праздничные дни
	Члены родительского комитета 

	6. Финансово-экономическая, хозяйственная деятельность

	1
	Организация подвоза учащихся из сёл Мейеровка и Корсунгай
	с 01.09
	Директор


	2
	Организация горячего питания (удешевить питание за счет овощей, выращенных на пришкольном участке), охватить горячим питанием 90% учащихся   
	с 01.09
	Директор

	3
	Текущий ремонт кабинетов, школьных помещений 
	июнь-август
	Зам. директора по АХЧ

	4
	Инвентаризация школьного имущества
	сентябрь 
	Зам. директора по АХЧ

	5
	Принять участие в районном конкурсе «Лучший школьный двор»
	осень-весна
	Директор, 

Зам. директора по УВР

	6
	Организация и проведение ярмарок (изготовление поделок кружковцами)
	апрель 
	Руководители кружков

	7. Мероприятия по текущему ремонту школы

	1
	Побелка школы
	июль-август
	Зам. директора по АХЧ

	2
	Покраска полов, панелей.
	июль-август
	Зам. директора по АХЧ


План работы по всеобучу

	№
	Мероприятия


	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Провести учёт детей, подлежащих  обучению в школе
	до 31 августа
	администрация

	2. 
	Комплектование 1, 10 классов
	до 31 августа
	директор

	3. 
	Сбор сведений о трудоустройстве выпускников школы
	до 29 августа
	кл. руководители

	4. 
	Проверка списочного состава обучающихся по классам.
	до 2 сентября
	администрация

	5. 
	Собеседование с библиотекарем школы о степени обеспеченности школьников учебниками и сохранности учебного фонда школы
	до 5 сентября
	администрация

	6. 
	Организация горячего питания в школе. Составление графика питания в столовой. Организация дежурства учителей в столовой.
	август-сентябрь
	администрация

	7. 
	Составление расписания занятий
	до 2 сентября
	зам. директора по УВР

	8. 
	Комплектование  кружков
	до 5 сентября
	зам. директора по ВР,
руководители кружков

	9. 
	База данных детей из многодетных и малообеспеченных  семей, опекаемых детей
	сентябрь
	зам. директора по ВР

	10. 
	Обследование сирот и опекаемых детей, семей «группы риска»
	сентябрь
	зам. директора по ВР

	11. 
	Организация работы по пропаганде здорового образа жизни
	в течение года
	зам. директора по ВР

	12. 
	Учёт посещаемости школы  обучающимися
	ежедневно
	кл. руководители

	13. 
	Работа по предупреждению неуспеваемости, отсева и профилактике правонарушений
	в течение года
	зам. директора по ВР, кл. руководители

	14. 
	Анализ работы по всеобучу
	май-июнь
	администрация


 
План работы по реализации ФГОС НОО и ООО.

Задачи:

1. Реализация ФГОС НОО в соответствии с нормативными документами.
2. Организация работы рабочей группы по подготовке к переходу на ФГОС ООО.
3. Методическое и информационное сопровождение реализации ФГОС НОО в течение 2014-2015 учебного года.

4. Реализация мероприятий в рамках темы работы ОУ: «Повышение  эффективности работы ОУ  в условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты».

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Контрольные показатели

	1
	Организационное обеспечение

	1.1
	Планирование деятельности рабочей группы ОУ
 на 2014-2015 учебный год 
	Сентябрь
	Администрация
	План работы ОУ и рабочей группы на 2014-2015учебный год

	1.2.
	Участие в семинарах-совещаниях регионального и муниципального уровня по вопросам реализации ФГОС НОО и ООО
	В течение года
	Администрация, педагоги ОУ
	Информирование всех заинтересованных лиц о результатах семинара-совещания

	1.3.
	Проведение совещаний о ходе реализации ФГОС НОО в ОУ:

- о промежуточных итогах реализации ФГОС НОО в 1-3 классах
	 

 

Январь

 

 
	Администрация
	Аналитические справки, решения совещания, приказы директора

	1.4.
	Мониторинг результатов освоения ООП НОО:

- входная диагностика

- промежуточная диагностика УУД

- диагностика результатов освоения ООП НОО по итогам обучения в 1- 3 классах
	 

Сентябрь

 

Январь

 

Май
	Заместитель директора по УВР
	Анализ результатов мониторинга

	1.5.
	Организация дополнительного образования:

- согласование расписания занятий по внеурочной деятельности
	Первая неделя сентября
	Заместитель директора по ВР
	Утвержденное расписание занятий  

	1.6.
	Организация работы с материально-ответственными лицами, закрепленными за оборудованием ОУ (порядок хранения и использования техники, вопросы ее обслуживания и т.п.)
	Октябрь
	Администрация
	План-график использования техники, журнал по использованию техники в образовательном процессе и т.д.

	2.
	Нормативно-правовое обеспечение

	2.1.
	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней
	По мере поступления
	Администрация
	Информация для стендов, совещаний, педагогических советов

	3.
	Финансово-экономическое обеспечение

	3.1.
	Проверка обеспеченности учебниками обучающихся

	До 3 сентября
	Библиотекарь, учителя
	Информация

	3.2.
	Оснащение школьной библиотеки печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП
	В течение года
	Администрация
	База учебной и учебно-методической литературы ОУ

	3.3.
	Анализ материально-технической базы ОУ с учетом закупок

	Октябрь-ноябрь
	Администрация
	База данных по материально-техническому обеспечению ОУ

	4.
	Кадровое обеспечение

	4.1.
	Утверждение штатного расписания и расстановка кадров на 2014-2015 учебный год
	Август-сентябрь
	Директор
	Штатное расписание

	4.2.
	Составление заявки на курсовую подготовку
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР
	Заявка

	5.
	Информационное обеспечение

	5.1.
	Организация взаимодействия учителей начальных классов по обсуждению вопросов ФГОС НОО, обмену опытом
	сентябрь
	Руководитель МО
	анализ проблем, вынесенных на обсуждение; протоколы МО

	5.2.
	Сопровождение разделов (страничек) сайта ОУ по вопросам ФГОС
	Ежеквартально
	Ответственный за сайт ОУ
	Обновленная на сайте информация

	6.
	Методическое обеспечение

	6.1.
	Проведение методической недели

«Метапредметный подход в обучении как основное требование ФГОС второго поколения».

Практическое  занятие «Составление технологической карты урока»
	Раз в полугодие
	заместитель директора по УВР
	Обобщенный опыт и методические рекомендации для учителей ОУ, материалы для сайта и медиатеки

	6.2.
	Стартовая диагностика учебных достижений обучающихся на начало учебного года. Подбор диагностического инструментария
	Сентябрь, январь
	Руководитель КМО начальных классов
	Банк диагностик

	6.3.
	Методическое обеспечение внеурочной деятельности:

- анализ работы кружков
	 

 

По графику ВШК
	Заместитель директора по ВР, педагоги, ведущие занятия по внеурочной деятельности
	анализ проблем, вынесенных на обсуждение;

	6.4.
	Обобщение опыта реализации ФГОС НОО в ОУ:

- анализ работы учителей, педагогов дополнительного образования.
	 

 

 

Сентябрь-декабрь
	Заместитель директора, учителя
	Предложения по публикации опыта учителей, материалы для публичного отчета


II. Учебно-методическая деятельность
1. Работа с педагогическими  кадрами. Повышение квалификации через курсовую переподготовку.

	ФИО учителя
	Специальность

	Федяева Л.В.
	учитель русского языка и литературы

	Моисеенко Т.М.
	учитель математики

	Мелкоступова Т.В.
	учитель биологии и географии


2. Работа методического совета ОУ.
	№
	Мероприятия
	Сроки

	1
	Заседание первое (установочное)

- Распределение обязанностей между членами МС.

- Обсуждение плана методической работы школы, планов работы МС, МО на 2012/2013 учебный год.

- Разное.
	Сентябрь



	2
	Заседание второе

-Итоги  школьного и районного тура предметных олимпиад.

- Итоги мониторинга учебного процесса за первую четверть.

- Предварительный анализ успеваемости учащихся 10-11 классов по результатам первой четверти. 

- Разное.
	Ноябрь

	3
	Заседание третье 

- Результативность методической работы школы за первое полугодие, состояние работы по повышению квалификации учителей.

- Итоги мониторинга учебного процесса за первое полугодие, за третью четверть.

- Подготовка к экзаменам. Определение форм итогового контроля.

- Разное.
	март

	4
	Заседание четвертое

- Анализ методической работы школы за второе полугодие, год.

-Подведение итогов аттестации, курсовой системы повышения квалификации педагогических кадров школы за 2011/2012 учебный год.

- Подведение итогов обмена опытом и обобщения опыта.

- Итоги мониторинга учебного процесса за четвертую четверть, год.

- Результаты работы МС.

-  Разное.
	Май


3. Содержание деятельности методических объединений учителей-предметников.
Направления методической работы в 2014-2015 году:

· Дальнейшее развитие и совершенствование работы школьных методических объединений.
· Методическое сопровождение в проведении государственной (итоговой) аттестации.
· Методическое сопровождение внедрения в педагогическую практику новых технологий: информационных, личностно-ориентированных, развивающих и здоровьесберегающих.

· Организация работы школьной медиотеки с доступом в Интернет.

· Разработка и внедрение единой системы мониторинга качества образования.

· Изучение, обобщение и внедрение передового опыта педагогов.
Организация методических объединений:

· КМО учителей начальных классов;
· МО учителей точных и технических наук;
· МО учителей гуманитарных и естественнонаучных дисциплин.
Работа школьных методических объединений
	№
	Содержание
	Сроки
	Форма и методы
	Ответственные

	1.
	Обсуждение рабочих учебных программ по предметам, факультативных и кружковых занятий,  индивидуальных занятий
	Сентябрь
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО

	2.
	Внедрение в учебный процесс современных педагогических технологий и средств обучения 
	В течение года
	Самообразование педагогов, открытые уроки, заседания методических объединений
	Заместитель директора по УВР, руководители школьных МО

	3.
	Проведение предметных недель
	По графику
	Открытые уроки и внеклассные мероприятия по предметам
	Руководители школьных МО

	4.
	Обсуждение докладов и выступлений коллег на конференциях, семинарах, заседаниях педагогического совета
	По графику
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО

	5.
	Обсуждение экзаменационных материалов
	Март-апрель
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО

	6.
	Отчеты учителей о работе по самообразованию
	По графику
	Семинары, круглые столы
	Заместитель директора по УВР, руководители школьных МО

	7.
	Ознакомление с новинками методической литературы
	В течение года
	Заседания школьных МО
	Руководители школьных МО


4. Аттестация педагогических кадров:

	№
	ФИО учителя
	Предмет
	Категория

	1
	Зимина Е.А.
	английский язык
	соответствие занимаемой должности

	2
	Семенова А.М.
	начальные классы
	соответствие занимаемой должности

	3
	Неизвестных А.А.
	начальные классы
	соответствие занимаемой должности

	4
	Хлопкова С.В.
	начальные классы
	соответствие занимаемой должности


	План мероприятий по аттестации

	№
	Название мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственный

	1
	Совещание по изучению Положения об аттестации
	май
	Зам. директора по УВР

	2
	Сбор заявок учителей на аттестацию
	июнь
	Администрация

	3
	Сдача списка аттестующихся учителей в Комитет по образованию
	июнь
	Администрация

	4
	Составление графика подачи заявлений на аттестацию
	сентябрь
	Зам. директора по УВР

	5
	Информирование учителей: график аттестации 
	Ноябрь-январь
	Зам. директора по УВР

	7
	Проведение внутренней экспертизы деятельности аттестуемых:

1. Проведение анализа статистических данных о результатах педагогической деятельности учителей за 3 года.

2. Проведение контрольных срезов знаний и умений учащихся;
оценка качества базисной образовательной подготовки школьников.

3. Диагностика профессиональной подготовки и компетенции учителя.

4. Оценка отношения педагога к инновациям и эффективности их использования учителем
	В течение аттестационного периода
	Администрация школы

	8
	Посещение уроков аттестующихся

учителей
	Согласно графику
	Администрация школы

	9
	Ознакомление под роспись с аттестационным листом
	Согласно графику
	Директор


5. Обобщение и распространение передового опыта

· Обобщить и распространить опыт Мелкоступовой Т.В. по теме «Групповая форма работы  на уроках географии и биологии как основа приобретения необходимых ключевых компетенций».

· С целью просвещения педагогов задействовать стенд «Методический бюллетень».
· Провести школьный конкурс «Учитель года – 2015» (январь) и принять участие в районном конкурсе «Учитель года – 2015».
· Провести школьный фестиваль «Открытый урок» (февраль).
6. Проведение предметных недель: 
· Октябрь – математики; 
· Декабрь - физики, химии;
· Ноябрь – географии, биологии, истории, обществознания;
· Февраль – русского языка, литературы, английского языка;
· Март – ОБЖ, физической культуры, технологии;
· Апрель – ИЗО, музыки.
7. Проведение школьных предметных олимпиад (октябрь-ноябрь):

· Русскому языку, литературе

· Химии, физике

· Географии
· Иностранному языку

· Биологии

· Технологии

· ОБЖ

· Математике 

· Информатике и ИКТ
8. Семинары:
	Тема
	Сроки
	Ответственные

	Преемственность ФГОС НОО и  ООО
	Сентябрь 
	Зам. директора по УВР

	Формирование единых подходов  к воспитанию и социализации личности
	Октябрь 
	Зам. директора по ВР

	Новые требования  к деятельности классного руководителя как условие повышения качества работы
	Ноябрь 
	Зам. директора по ВР

	Проектирование  урока  на системно-деятельностной основе
	Апрель 
	Зам. директора по УВР


9. Примерный план совещаний при директоре 
Сентябрь 

1. Обеспеченность учебниками (информация заведующей библиотекой ОУ). 

2. Результаты комплектования классов. Набор в 1, 10 классы. 

3.  Организация адаптационного периода в 1 классе. Зна​комство с положениями и инструкциями. 

4. Состояние ТБ на начало учебного года, предупреждение ЧС,  профилактика ДДТТ. 

5.  Выполнение программы развития ОУ в новом учебном году. 

6.  Контроль за личными делами учащихся.
8. Итоги медицинского осмотра сотрудников на начало учебно​го года. 

9. Состояние пожарной безопасности. 

Октябрь 

1.  Состояние нормативно-правовой базы ОУ. 

2.  О профилактике гриппа и ОРВИ в эпидемический сезон. 
3.  О ходе выполнения трудового соглашения по охране труда. 
4.  Итоги контроля адаптационного периода в 1 классах. 
5. О подготовке к школьным предметным олимпиадам.
Ноябрь 

1. Выполнение санитарных норм и правил на всех ступенях об​разования. Преодоление перегрузки учащихся. 

2. Результаты обучения в 1-й четверти. 
3. Занятость учащихся на осенних каникулах. 

4. Организация работы НОУ. Проведение предметных олимпи​ад, смотров, конкурсов. 

5. Организация подготовки к государственной аттестации вы​пускников. 

6. Школьные кабинеты: программно-методическое обеспече​ние, санитарное состояние, план развития. 

Декабрь 

1. Подведение итогов разработки ООП ООО (по ФГОС).

2. Проведение новогодних праздников и организация зимних каникул. Соблюдение техники безопасности во время праздников и каникул. 
3. Составление графика отпусков на следующий календарный год. 
4. Результаты обучения во  2-й четверти. 
5. Об итогах административных контрольных работ за 1 полугодие.
6. Об итогах районных предметных олимпиад.
             Январь 

1.  О ходе аттестации педагогов. 
2. Подготовка к летнему оздоровительному сезону.

3. О соблюдении теплового и светового режима в ОУ.

4. Формирование УМК на следующий учебный год. 

Февраль 

1.Об уровне образовательной подготовки учащихся 10-го класса.

2. Инспектирование выполнения образовательных программ по курируемым предметам. Состояние преподавания (отчет замести​телей директора по учебно-воспитательной работе). 

3. Организация профильной и предпрофильной подготовки в старших классах. 

4. О подготовке ко дню творческих отчетов педагогов дополни​тельного образования. 

5. О развитии детского объединения в ОУ. 

Март 

1. Развитие материально-технической базы ОУ: проблемы и поиски их решения. 
2. Об уровне образовательной подготовки учащихся 9-го класса.
3. О плане работы школы в весенние каникулы.
4. Результаты обучения в 3-й четверти.
Апрель 

1. Работа с активом библиотеки (отчет зав. библиотекой). 
2. Об уровне образовательной подготовки обучающихся 4-го класса.

3. О плане подготовки к экзаменам.

4. О подготовки к празднованию Дня Победы.
Май 

1. О готовности к проведению итоговой атте​стации обучающихся, о подготовке экзаменационного материала.

2. Готовность к организации летнего оздоровительного отдыха обучающихся. 

3. Собеседования с учителями, руководителями МО, заместителями директора по анализу работы за прошедший и пла​нированию на новый учебный год. 
4. О проверке личных дел учащихся.
5. Об итогах контроля за уровнем знаний учащихся  за год.

6. Результаты обучения в 4-й четверти и за год.
10. Примерный план совещаний при заместителе директора по УВР
Сентябрь

1. Об организации работы факультативных и элективных курсов.
2. О посещаемости занятий учащимися.
3. О ведении школьной документации.
Октябрь

1.  О предварительных итогах работы за 1 четверть.
2. О рабочих программах учителей-предметников.
3. О посещаемости занятий учащимися.
4. О проверке школьных  журналов.
5. О проверке тетрадей учителями математики.
Ноябрь

1. О прохождении программного материала учителями-предметниками.
2. О посещаемости занятий учащимися.
3. О проверке тетрадей учителями русского языка.
4. О контроле  за работой аттестуемых учителей.
5. О графике проведения контрольных работ за 1 полугодие.
Декабрь 
1. Состояние ТБ на уроках физики, химии, информатики, физической культуры, трудового обучения.
2. О проверке тетрадей учителями начальных классов.
3. О посещаемости занятий учащимися.
4. О ведении школьной документации. 
5. О работе со слабоуспевающими учащимися по ликвидации пробелов в знаниях.
Январь-февраль

1. О работе с одаренными детьми.
2. О  дозировке домашнего задания.
3. О проверке тетрадей учителями математики и русского языка. Выполнение рекомендаций.
4. О посещаемости занятий учащимися.
5. О подготовке учащихся 9 и 11 класса к итоговой аттестации.
Март

1. О посещаемости занятий учащимися.
2. О работе со слабоуспевающими учащимися по ликвидации пробелов в знаниях.
3. О ведении школьной документации.
Апрель
1. О посещаемости занятий учащимися.
2. О графике проведения контрольных работ за год.
3. О работе с одаренными учащимися. 
4. О ведении школьной документации.
5. О проверке тетрадей учителями начальных классов. Выполнение рекомендаций.
Май
1. О посещаемости занятий учащимися.
2. О ведении школьной документации.
3. О работе со слабоуспевающими учащимися по ликвидации пробелов в знаниях.
4. Об итогах контроля за уровнем знаний учащихся.
11.  Примерный план совещаний при заместителе директора по ВВР
Август
1.  Подготовка праздника «День знаний».
2. Подведение итогов работы пришкольного лагеря.
Сентябрь
1. О планировании   воспитательной работы классными руководителями.
2. Об организации работы с родителями.
3. Об организации дежурства учащихся по школе.
4. Подготовка и проведение Дня учителя и Дня пожилых людей.
5. О работе с детьми группы риска.
6. Организация работы кружков, секций.
Октябрь
1. Контроль за ведением дневников обучающихся 5-9 классов.
2. Планирование работы на каникулы.
3. О проведении месячника по профилактике правонарушений.
Ноябрь
1. О проведении месячника гражданско-патриотического воспитания.
2.  Контроль за осуществлением дополнительного образования.
3. Подготовка ко Дню Матери.
4. Подготовка к новогодним праздникам.
5. Контроль за ведением дневников обучающихся 2-4 классов.
6. Контроль за качеством проведения классных часов.
Декабрь
1. О проведении месячника по профилактике наркомании и СПИДа.
2.  Контроль за ведением дневников обучающихся 10-11 классов.
3. Планирование работы на каникулы.
4. Контроль за качеством проведения классных часов.
5. Подготовка к педсовету.
Январь-февраль
1. О проведении месячника патриотического воспитания.
2.  Об организации работы с родителями 9,11 классов.
3. О проведении Дня  защитника отечества.
4. О проведении  праздника  8 Марта.
5. Контроль за ведением дневников обучающихся 2-4 классов. Выполнение рекомендаций.
Март
1. Контроль за ведением дневников обучающихся 5-9 классов. Выполнение рекомендаций.
2. Планирование работы на каникулы.
3. О проведении месячника по профориентации.
Апрель
1. О проведении месячника экологического воспитания.
2.  Контроль за ведением дневников обучающихся 10-11 классов. Выполнение рекомендаций.
3. Подготовка к празднованию Дня Победы.
Май
1. О проведении месячника патриотического воспитания.
2. Об анализе работы за 2014-2015 год классными руководителями.
3. Подготовка к  «Последнему звонку».
4. Итоги работы родительского комитета.
5. Организация летнего отдыха обучающихся.
6. Подготовка к выпускному вечеру.
7. Подведение  итогов общешкольных конкурсов.
III. Внутришкольный контроль учебно-воспитательного процесса школы

	№ п.п.
	Объекты содержания контроля
	Классы
	Цель контроля
	Вид, формы, методы контроля
	Кто осуществляет?
	Способы подведения итогов

	1. Контроль за выполнением всеобуча

	СЕНТЯБРЬ

	1
	Проверка документации по ТБ
	1-11
	Своевременность проведения инструктажа по ТБ на рабочем месте
	Персональный
	Зам. директора УВР
	Справка

	2
	Санитарное состояние кабинетов.
	1-11
	Подготовка кабинетов к началу учебного года
	Персональный
	Зам. директора ВР, УВР
	Совещание при директоре

	3
	Посещаемость занятий учащимися
	1-11
	Выполнение закона РФ «Об образовании» в части посещаемости и получения обязательного образования 
	Персональный, наблюдение, беседа
	Зам. директора УВР, ВР
	Совещание при директоре 

	4
	Работа с детьми «группы риска»
	1-11
	Формирование банка данных учащихся «группы риска» из неблагополучных семей
	Персональный, наблюдение
	Зам. директора ВР
	Совещание при директоре 

	5
	Организация горячего питания
	1-11
	Упорядочивание режима питания
	Тематический 
	Директор 
	Совещание 

	ОКТЯБРЬ

	1
	Работа с одаренными детьми

	1-11
	Качество и своевременность проведения факультативных занятий.
	Обобщающий 
	Зам. директора УВР, ВР
	Совещание

	НОЯБРЬ

	1
	Работа со слабыми учащимися по ликвидации пробелов в знаниях учащихся
	2-11
	Анализ работы учителей по ликвидации пробелов в знаниях
	Персональный 
	Зам. директора УВР
	Совещание

	ДЕКАБРЬ

	1
	Посещаемость учащихся
	1-11
	Своевременный учет присутствия учащихся за занятиях
	Наблюдение
	Зам. директора УВР
	Справка

	2
	Состояние ТБ на уроках физики, химии, информатики, физической культуры, трудового обучения
	7-11
	Соблюдение правил ТБ при проведении практических и лабораторных работ
	Персональный
	Зам. директора УВР
	Совещание 

	ЯНВАРЬ

	1
	Дозировка домашнего задания
	2-5
	Проконтролировать дозировку домашнего задания
	Тематический
	Зам. директора УВР
	Справка

	ФЕВРАЛЬ


	1
	Работа с одаренными детьми 
	5-11
	Индивидуальный подход к учащимся
	Тематический
	Зам. директора УВР
	Справка 

	МАРТ

	1
	Работа с отстающими учащимися
	1-11
	Проанализировать работу учителей со слабоуспевающими учащимися
	Персональный
	Зам. директора УВР
	Совещание 

	2
	Посещаемость занятий учащимися 
	1-11
	Анализ работы учителей по вопросу контроля посещаемости занятий учащимися
	Тематический 
	Зам. директора ВР
	Справка 

	АПРЕЛЬ

	1
	Работа с одаренными детьми

	1-11
	Качество и своевременность проведения факультативных и кружковых занятий, элективных курсов
	Обобщающий 
	Зам. директора УВР, ВР
	Совещание

	МАЙ

	1
	Посещаемость занятий учащимися
	1-11
	Выполнение закона РФ «Об образовании» в части посещаемости и получения обязательного образования 
	Персональный, наблюдение, беседа
	Зам. директора УВР, ВР
	Совещание при директоре 

	2
	Работа со слабыми учащимися по ликвидации пробелов в знаниях учащихся
	2-11
	Анализ работы учителей по ликвидации пробелов в знаниях
	Персональный 
	Зам. директора УВР
	Совещание

	2. Контроль за состоянием преподавания учебный дисциплин

	СЕНТЯБРЬ

	1
	Адаптация первоклассников в школе. Уровень подготовки учащихся 1 класса к школе 
	1
	Выявить подготовку первоклассников к школе
	Классно-обобщающий 
	Администрация  
	Совещание,
справка

	ОКТЯБРЬ

	1
	Преемственность в обучении школы начальной и основной.


	5
	Выполнение требований по преемственности в 5 классе.

 
	Классно-обобщающий (посещение уроков, анкетирование, контроль тетрадей)
	Зам. директора УВР
	Совещание,
справка

	НОЯБРЬ

	1
	Контроль за внеурочной деятельностью учащихся
	1-11
	Контроль за осуществлением дополнительного образования
	Посещение кружков.
	Зам. директора ВР
	Совещание

	ДЕКАБРЬ

	1
	Эффективность работы классных руководителей  по интеграции воспитательных усилий школы, семьи, общественности.
	1-11
	Контроль за качеством проведения классных часов
	Посещение классных часов
	Руководители МО, зам. директора ВР
	Совещание

	ЯНВАРЬ - ФЕВРАЛЬ 

	1
	Анализ состояния предметов 
	10
	Контроль за качеством преподавания, уровнем знаний учащихся
	Классно-обобщающий (посещение уроков, контрольные срезы, анкетирование)
	Администрация
	Совещание,
справка

	2
	Анализ состояния предметов 
	11
	Контроль за качеством преподавания, уровнем знаний учащихся
	Классно-обобщающий (посещение уроков, контрольные срезы, анкетирование)
	Администрация
	Совещание,

справка

	МАРТ

	1
	Анализ состояния учебных предметов
	9
	Подготовка к итоговой аттестации 
	Классно-обобщающий
	Администрация
	Совещание,

справка

	АПРЕЛЬ

	1
	Контроль за уровнем знаний учащихся
	1-4
	Уровень знаний и умений учащихся
	Административные контрольные работы
	Администрация
	Совещание 

	2
	Преемственность начальной школы и основной школы
	4
	Подготовка учащихся  4 класса к обучению в основной школе  
	Посещение уроков, внеклассных мероприятий 
	Администрация
	Совещание,

справка

	МАЙ

	1
	Контроль за уровнем знаний учащихся 
	5-11
	Уровень знаний, умений учащихся
	Административные контрольные работы
	Администрация
	Совещание

	3. Контроль за школьной документацией 

	СЕНТЯБРЬ

	1
	Контроль за личными делами учащихся
	1-11
	Своевременное заполнение личных дел 
	Просмотр 
	Директор
	Справка

	2
	Контроль  содержания рабочих программ по предметам.
	1-11
	Программно-методическое обеспечение
	Просмотр, собеседование
	Зам. директора УВР
	Справка

	ОКТЯБРЬ

	1
	Контроль  за состоянием классных журналов
	1-11
	Выполнение единых требований 
	Проверка 
	Зам. директора УВР
	Справка 

	2
	Проверка  тетрадей по математике
	5-11
	Выполнение единого орфографического режима
	Просмотр
	Зам. директора УВР
	Справка 

	3
	Контроль за ведением дневников учащихся 
	5-9
	Выполнение единых требований 
	Просмотр
	Зам. директора ВР
	Справка 

	НОЯБРЬ

	1
	Анализ тетрадей учителей русского языка
	5-11
	Выполнение единого орфографического режима 
	Просмотр
	Зам. директора УВР
	Справка

	2
	Контроль за ведением дневников учащихся 
	2-4
	Выполнение единых требований 
	Просмотр
	Зам. директора ВР
	Справка 

	ДЕКАБРЬ

	1
	Анализ тетрадей учителей начальных классов
	1-4
	Выполнение единого орфографического режима
	Просмотр
	Зам. директора УВР
	Справка

	2
	Контроль за ведением дневников учащихся 
	10-11
	Выполнение единых требований 
	Просмотр
	Зам. директора ВР
	Справка 

	3
	Контроль за состоянием классных журналов
	1-11
	Выполнение рекомендаций 
	Просмотр
	Зам. директора УВР
	Справка

	ЯНВАРЬ

	1
	Проверка  тетрадей по математике
	5-11
	Выполнение рекомендаций
	Просмотр
	Зам. директора УВР
	Справка 

	2
	Контроль за ведением журналов инструктажа по ТБ
	1-11
	Своевременность проведения инструктажа
	Просмотр 
	директор
	Совещание 

	ФЕВРАЛЬ

	1
	Контроль за ведением тетрадей по русскому языку 
	5-11
	Выполнение рекомендаций 
	Просмотр
	Зам. директора УВР
	Совещание

	2
	Контроль за ведением дневников учащихся
	2-4
	Выполнение рекомендаций 
	Просмотр
	Зам. директора ВР
	Совещание

	МАРТ

	1
	Контроль за состоянием классных журналов 
	2-11
	Работа с сильными и слабыми учащимися
	Просмотр
	Зам. директора УВР
	Совещание

	2
	Контроль за ведением дневников учащихся
	5-9
	Выполнение рекомендаций 
	Просмотр
	Зам. директора ВР
	Совещание

	АПРЕЛЬ

	1
	Контроль за ведением тетрадей учителями  начальных  классов 
	2-11
	Выполнение рекомендаций
	Просмотр
	Зам. директора УВР
	Совещание

	2
	Контроль за ведением дневников учащихся
	10-11
	Выполнение рекомендаций 
	Просмотр
	Зам. директора ВР
	Совещание

	МАЙ

	1
	Контроль за состоянием классных журналов 
	2-11
	Выполнение рекомендаций
	Просмотр
	Зам. директора УВР
	Справка

	2
	Контроль за состоянием личных дел
	1-11
	Работа с личными делами учащихся 
	Просмотр
	Зам. директора УВР
	Справка


Приложение
1. План работы школьной библиотеки.

2. План воспитательной работы ОУ.

